CONSILIUL de ADMINISTRATIE
al RIAL SRL Brasov

HOTARAREA Nr. 20/29.05.2020.
privind: prima de 1 Iunie previzuti de C.C.M al RIAL SRL

Consiliul de Administratie al RIAL SRL, constituit in temeiul
Hotararilor A.G.A RIAL SRL nr. 2/01.02.2016 si nr. 6/ 072.11.2017, precum
$ia art.8 alin.(1) din Actul Constitutiv al RIAL SRL - actualizat;

Intrunit in sedintd in data de 29.05.2019, conform art.41 din
Regulamentul de Organizare si Functionare al Consiliului de Administratie al
RIAL SRL, aprobat prin Hotdrarea nr. 50/27.07.2018 al C.A RIAL SRL;

Avand in vedere dispozitiile cuprinse in Decretul nr 195/2020 al
Presedintelui Romaniei privind instituirea stirii de urgenta pe teritoriul
Romaniei in perioada 16.03.2020-16.04.2020, stare prelungita prin
Decretul nr. 240/2020 pan3 la data de 15.05.2020:

Vdzand dispoztiile Cuprinse in Legea nr. 55/15.05.2020 privind
instituirea stdrii de alertd pe teritoriul Romaniei in perioada 15.05.2020 -
15.06.2020;

Luand in considerare ma&surile instituite |a nivel national pentru
prevenirea raspandirii COVID-19;

Analizand cererea nr. 3106/25.05.2020 formulata de reprezentantii
salariatiilor RIAL SRL, prin care se solicits ca in conformitate cu dispozitiile
prevazute la art. 76 alin. (4) lit.e din CCM al RIAL SRL coroborat cu dFt, 76
alin.(4) lit.a din Codul Fiscal s§ se acorde o prima de 150 lei fiecarui
angajat al societatii care are in intretinere cel putin un copil minor, cu
Ocazia Zilei Copilului - 1 Iunie;

Apreciind ca, n conditiile de urgenta dar si de alertd instituite de
actele normative enumerate anterior, Societatea RIAL SRL este obligatsd s3
aplice nemijlocit masuri de urgenta pentru prevenirea intririi societatii in
incapacitate de plat3 ;

Jinand cont de imprejurarea ca, acordarea altor avantaje de natura
salariala, altele decét cele specifice stdrii de alertd exced ratiunii juridice
prevdzute de legiuitor;

Luand in considerare continutul  Procesului verbal al sedintei
Consiliului de Administratie al RIAL SRL din data de 29.05.2020, parte
Integrantd din prezenta hot&réare;




In temeiul dispozitiilor cuprinse la: art.9 pct.9.1 din Actul Constitutiv
al RIAL SRL, art. 142 alin.(1) din Legea nr. 31/1990 privind societatile
comerciale,republicata cu modificarile si completarile ulterioare, art.4 alin.
(2) din QUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, modificatda si completats precum si la art.78 punct 28 din
Regulamentul de Organizare si Functionare al Consilului de Administratie al
RIAL SRL aprobat prin Hotararea nr. 50/27.07.2018 a CA RIAL SRL:

HOTARASTE

Art.1 Se respinge cererea formulaty de reprezentantii salariatiilor
RIAL SRL de a se acorda o prima de 150 lei fiec3rui angajat al societatii
care are in intretinere cel putin un copil minor cu ocazia Zilei Copilului - 1
Iunie, in conformitate cu dispozitiile prevazute la art. 76 alin. (4) lit.e din
CCM al RIAL SRL coroborat cu art. 76 alin.(4) lit.a din Codul Fiscal
indiferent daca angajatul RIAL SRL lucreazd cu program normal (Serviciul
Tehnic, Serviciul Administrare Cimitir), cu program redus de 32
ore/saptdmand sau are contractul individual de muncd suspendat pe
perioada starii de urgenta respectiv, in perioada stirii de alerta.

Art.2 Directorul General al RIAL SRL, sefii de servicii si
compartimentele functionale ale societatii vor asigura ducerea la indeplinire
a prevederilor prezentei hotarari.




