RiIAL BREASOV

Tel.: 0268 -41.81.73
Fax: 0268 - 47.18.96

CONSILIUL de ADMINISTRATIE
al RIAL SRL

HOTARAREA Nr. 50 /27.07.2018

privind: aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare a Consiliului de Administratie al RIAL SRL.

Consiliul de Administratie al RIAL SRL, constituit Tn temeiul Hot3rarii
A.G.A RIAL SRL nr. 2/01.02.2016, prin care s-a aprobat numa&rul membrilor
Consiliului de Administratie de la RIAL SRL, a Hotararii A.G.A RIAL SRL nr.
6/ 07.11.2017, precum si a art.8 alin. (1) din Actul Constitutiv al RIAL SRL
- actualizat;

intrunit in sedintd in data de 27.07.2018, conform art.11 din
Regulamentul de Organizare si Functionare al Consiliului de Administratie al
RIAL SRL;

Analizand continutul vechiului Regulament de Organizare si
Functionare a C.A al RIAL SRL aprobat prin Hotararea nr.50/07.12.2017 al
C.A RIAL SRL;

Vazand specificul activitatii societatii, multitudinea si complexitatea
problemelor date in competenta conform prevederilor legale, imprejurari
care au condus la concluzia necesitatii modificarii, completarii vechiului
Regulament de Organizare si Functionare a C.A al RIAL SRL cu prevederi
menite a contribui la o si mai buna organizare si functionare a activitatii
sale;

Luand in considerare cele consemnate in Procesul verbal de sedint3
nr. 30/ 27.07.2018 al Consiliului de Administratie al RIAL SRL, parte
integranta din prezenta hotéaréare;

in temeiul dispozitiilor previzute la: art. 62 din Regulamentul de
Organizare si Functionare a C.A al RIAL SRL art.4 alin.(2) coroborate cu
cele de la art.56 din OUG nr. 109/ 2011, privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, cu modificdrile si completérile ulterioare, precum si
a celor cuprinse la art.142 alin.(1) din Legea nr.31/1990, privind societ3tile
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HOTARASTE

Art.1 Incepdnd cu data prezentei, Hotdrdrea nr.50/07.12.2017 a
Consiliului de Administratie al RIAL SRL prin care s-a aprobat Regulamentul
de Organizare si Functionare al C.A RIAL SRL, isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.2 Se aprob3d Regulamentul de Organizare si Functionare al
Consiliului de Administratie al RIAL SRL, conform anexei, parte integranta
din prezenta hotarare.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
conducerea executivd a RIAL SRL precum si Secretariatul Tehnic al C.A
RIAL SRL.

Presedintele Consiliului de Administratie al RIAL SRL.
Ec. Blendea Tudor Cristian
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REGULAMENT DE ORGANIZARE $1 FUNCTIONARE
AL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
AL RIAL SRL

CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

Art.1. in conformitate cu Actul Constitutiv, RIAL SRL este condusi de un Consiliul de
administratie compus din 5 membri numiti in conditiile prevederilor O.U.G. nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

Art.2. Consiliul de Administratie al RIAL SRL. este organizat $i Tsi desfasoara activitatea in
conformitate cu prevederile prezentului Regulament de Organizare si Functionare, incepand cu
data adoptarii acestuia.

Art.3. RIAL SRL, prin Adunarea Generald a Actionarilor, incheie contracte de mandat cu
fiecare membru al Consiliului de Administratie in parte.

Art.4 Durata mandatului administratorilor selectati si numiti conform prevederilor O.U.G. nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice nu poate fi mai mare de 4 ani
cu posibilitati de innoire in conditiile legii. Mandatul administratorilor este oneros.

Art.5 Pe durata indeplinirii mandatului, administratorii nu pot incheia cu societatea contracte
de munca.

Art.6 Administratorii pot fi revocati in conditiile prevederilor contactului de mandat, respectiv
in conditiile legii, de catre Adunarea Generala a Asociatilor.

Art.7 Tn cazul in care revocarea survine fara justa cauza, administratorul este indreptatit la
plata daunelor interese conform prevederilor contractului de mandat.

Art.8. Conducerea executivdi a RIAL SRL este delegata directorului general, care
coordoneaza activitatea si reprezinta societatea in raporturile cu tertii .

Art.9. Competenta luérii deciziilor de administrare si a deciziilor de conducere a societatii i
raspunderea, in conditiile legii, pentru efectele acestora revine Consiliului de Administratie al
societatiii i directorilor executivi, in masura in care le-au fost delegate atributiile de conducere.

Art.10. in caz de vacanta a unuia sau a mai multor posturi de administrator, Adunarea
Generala procedeaza la numirea unor administratori pe baza selectiei membrilor din lista scurta
alcatuita in cadrul procesului de selectie.
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Art.11. Daca vacanta prevazuta mai sus determina sciderea numarului de administratori
sub minimul legal, administratorii rdmasi solicitd de indatd Adunirii Generale completarea
numarului de membri al Consiliului de Administratie.

Art.12. Durata pentru care este ales noul administrator pentru a ocupa locul vacant va fi
egala cu perioada care a rdmas pana la expirarea mandatului predecesorului siu.

Art.13. Semnaturile administratorilor se depun la Registrul Comertului.

Art.14. Membrii Consiliului de Administratie isi vor exercita mandatul cu loialitate, in
interesul societatii. Acestia nu au voie sa divulge informatiile confidentiale si secretele de
afaceri ale societatii la care au acces in calitatea lor, nici in timpul mandatului si nici dupa
incetarea acestuia, minim 5 ani.

Art.15. Administratorii raspund fata de societate conform prevederilor legale si a contractului
de mandat.

CAPITOLUL Il- ORGANIZAREA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Art.16. Membrii Consiliului de Administratie sunt numiti de citre Adunarea Generald a
Actionarilor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art.17. Membrii Consiliului de Administratie fac parte din Comitetele Consiliului de
Administratie, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, respectiv. Comitetul de
nominalizare si remunerare si Comitetul de Audit. Comitetele vor inainta consiliului, in mod
regulat, rapoarte asupra activitatii lor.

Art.18. Pe timpul cat indeplinesc functia de membrii ai Consiliului de Administratie ai
societatii, administratorii primesc o indemnizatie lunard ce se stabileste de citre Adunarea
Generala a Actionarilor in baza prevederilor legale in vigoare.

CAPITOLUL lil- PRESEDINTELE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Art.19. Presedintele Consiliului de Administratie este numit de Consiliul de Administratiie.

Art.20. Presedintele Consiliului de Administratie este numit pe o perioad3 ce nu poate
depasi durata mandatului de administrator.

Art.21. Activitatea Consiliului de Administratie este coordonata de presedintele Consiliului
de Administratie.

Art.22. Presedintele este ajutat de un vicepresedinte numit de acesta din randul
administratorilor care preia si indeplineste atributile acestuia in cazul absentei sau
imposibilitatii acestuia de a-gi indeplini, temporar atributiile.

Art.23. Presedintele Consiliului de Administratie vegheaz& cu privire la buna desfasurare a
activitatii consiliului de administratie si a personalului societtii.

Art.24. Presedintele Consiliului de Administratie nu poate fi revocat decat de Adunarea
Generala a Asociatilor.

Art.25. Presedintele Consiliului de Administratie al societatii nu poate fi numit si director
general.



Art.26. Presedintele Consiliului de Administratie are urmatoarele atributiuni:

1. coordoneaza activitatea consiliului i raporteaza cu privire la aceasta Adunarii Generale
a Asociatilor societatii.

2. transmite membrilor referatele intocmite in vederea sustinerii subiectelor de pe ordinea
de zi cu cel putin doua zile inainte de intrunire.

3. convoaca Consiliul de Administratie, stabileste ordinea de zi, vegheaza asupra
informarii adecvate a membrilor consiliului cu privire la punctele aflate pe ordinea de zi
si prezideaza intrunirea.

4. semneaza procesul verbal de sedinta alaturi de ceilalti memobrii.

5. da curs unei cereri motivate, de convocare a unei sedinte, venite din partea a cel putin 2
dintre membri sau a directorului general. In acest caz, ordinea de zi este stabiliti de
catre autorii cererii.

6. presedintele Consiliului de Administratie va avea votul decisiv in caz de paritate a
voturilor.

7. prin grija sa, societatea trebuie sa publice pe pagina proprie de internet, pentru accesul
asociatilor si al publicului, documente si informatii detaliate conform art. 51 din QUG
nr.109/2011.

8. in termen de 5 zile de la aprobarea planului de administrare, prin grija presedintelui
Consiliului de Administratie, se convoaca Adunarea Generald a Asociatilor, in vederea
negocierii $i aprobarii indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari rezultati din
planul de administrare.

CAPITOLUL IV—- SECRETARIATUL TEHNIC

Art.27. Secretariatul Tehnic, denumit in continuare si Secretariat, este numit de Consiliul de
Administratie si va avea in componenta Secretarul titular si un inlocuitor. Secretarul este
inlocuit de o persoana desemnatd care preia si indeplineste atributiile acestuia, in cazul
absentei sau imposibilitatii indeplinirii temporare a atributiilor ce fi revin.

Art.28.. Secretariatul Consiliului de Administratie va péastra si va intocmi procesele verbale
ale sedintelor Consiliului de Administratie al societatii. Procesul-verbal de sedinta se va redacta
olograf, in ordinea cronologica a sedintelor, intr-un registru special , numerotat denumit:
Registrul de sedinte al Consiliului de Administratie.

Art.29. Secretariatul Consiliului de Administratie pastreaza registrele societatii si celelalte
acte ale acesteia potrivit cu hotaréarile adoptate de acesta, conform legislatiei in vigoare.

Art.30. Pentru fiecare sedintd de lucru, Secretarul va intocmi un dosar care va contine
materialele de pe ordinea de zi.

Art.31. Secretariatul Tehnic va verifica daca referatele, rapoartele sau informarile redactate
de directiile, serviciile gii departamentele specializate din cadrul RIAL SRL, intocmite in
vederea sustinerii punctelor inscrise pe ordinea de zi, cuprind in mod obligatoriu urmatoarele
elemente:

- obiectul problematicii expuse in material,
- descrierea succinta si clara a problematicii sesizate,



- pentru materiale prezentate spre aprobarea Consiliul de Administratie, obligatoriu
temeiul legal,

- materialul se incheie, atunci cand este necesar, cu propuneri de masuri concrete, cu
responsabilitati si termene pentru realizarea acestora,

- toate documentele necesare sustinerii materialului vor fi atagaate ca anexe.

Art.32. La nivelul Secretariatului Tehnic al Consiliului de Administratie, in Registrul de
intréri-iegiri, se vor inregistra toate documentele, adresele, materialele etc. ce sunt adresate
Consiliului de Administratie, precum si cele emise de acesta.

Art.33. Prin grija Presedintelui, Secretariatul Tehnic va transmite referatele intocmite in
vederea sustinerii punctelor de pe ordinea de zi, membrilor Consiliului de Administratie cu cel
putin doua zile inainte de intrunire.

Art.34. Secretariatul Tehnic va transmite convocarea Consiliului de Administratie cu cel
putin trei zile nainte de intrunire, conform Legii nr.31/1990 a societitilor comerciale,
republicata. Convocatorul se comunica membrilor Consiliului de Administratie al societitii fie
direct, caz Tn care se va semna de luare la cunostinta, fie prin e-mail, cu confirmare de primire.

Art.35. De asemenea convocatorul si materialele pentru sedintele Consiliului de
Administratie se transmit de Secretariatul Tehnic i viceprimarului care are delegate atributii pe
linie de RIAL SRL, prevazute la art. 3 pct. 2 din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.36. Secretariatul Consiliului de Administratie asigurd indeplinirea unor operatiuni
tehnice de stenografie, inregistrare, arhivare etc a documentelor elaborate de Consiliul de
Administratie.

Art.37. Secretarul Secretariatului Tehnic al Consiliului de Administratie este responsabil
pentru corecta intocmire si tinerea la zi a Registrului de sedinte a Consiliului de Administratie ,
a Registrului de intréri-iesiri al Consiliului de Administratie, precum si a arhivei Consiliului de
Administratie al RIAL SRL.

CAPITOLUL V-DREPTURILE S! OBLIGATIILE ADMINISTRATORULUI

Art.38. Conform contractelor de mandat, administratorii societatii au drepturi referitoare
la:

a) plata unei remuneratii constand dintr-o indemnizatie fixa si o componenta variabild, conform
contractului de mandat si legislatiei in vigoare;

b) plata lunara a indemnizatiei fixe, iar a componentei variabile, conform contractului:
c) rambursarea cheltuielilor efectuate justificat, in interesul indeplinirii mandatului;

d) beneficiaza, alaturi de ceilalti administratori, de asistentd de specialitate pentru
fundamentarea deciziilor luate in cadrul consiliului:

e) plata de daune-interese stabilite conform contractului de mandat, in cazul revocarii fara justa
cauza a acestuia.

Art.39. Au obligatii referitoare la:



a) exercitarea mandatului cu loialitatea, prudenta si diligenta unui bun administrator, in interesul
exclusiv al intreprinderii publice;

b) participarea la un program de formare profesionala cu durata minima de o saptdmana/an, in
care sa aiba sesiuni de instruire in domeniul guvernantei corporative, juridic, precum si in orice
alte domenii alese de actionari;

c) pregatirea riguroasa a sedintelor consiliului, cu dedicarea a minimum 3 zile lucratoare lunar
acestui scop, participarea la sedintele consiliului, precum si in comitetele de specialitate;

d) participarea la unul sau mai multe comitete consultative infiintate la nivelul consiliului;

e) declararea, conform reglementarilor interne si legislatiei in vigoare, a oricdror conflicte de
interese existente si, in situatii de conflict de interese, abtinerea de la decizii in cadrul
consiliului/comitetelor consultative in exercitarea atributiilor de administrator executiv;

f) exercitarea atributiilor prevazute de legislatia in vigoare si de statutul intreprinderii publice;

g) adoptarea de politici si sisteme de control prevazute de atributiile sale;

h) avizarea bugetului intreprinderii publice;

i) realizarea obiectivelor si indicatorilor de performanta prevazuti in anexa contractului de
mandat;

j) elaborarea, impreunad cu ceilalti administratori, si transmiterea semestriald a rapoartelor
privind activitatea intreprinderii publice si stadiul realizarii obiectivelor de performantd, precum
si, dupa caz, a informatiilor referitoare la contractele de mandat ale directorilor;

k) aprobarea strategiei de dezvoltare a intreprinderii publice;

) selectia, numirea si revocarea directorilor, evaluarea activititii si aprobarea remuneratiei
acestora;

m) aprobarea recrutérii i eventuala revocare a conducatorului auditului intern $i primirea de la
acesta, ori de cate ori solicita, de rapoarte cu privire la activitatea intreprinderii publice;

n) elaborarea planului de administrare in colaborare cu directorii;
0) verificarea functionarii sistemului de control intern si managerial;

p) negocierea indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari cu autoritatea publica
tutelara, dupa caz;

r) monitorizarea si gestionarea potentialelor conflicte de interese la nivelul organelor de
administrare si conducere;

s) alte obligatii prevazute de lege si regulamentele interne adoptate la nivelul intreprinderii
publice.

Art.40. Administratorii sunt solidar raspunzatori fati de societate pentru:



a) realitatea varsamintelor efectuate de asociati;

b) existenta reald a dividendelor platite;

c) existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere;

d) exacta indeplinire a hotararilor adunarilor generale;

e) stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea si actul constitutiv le impun.

CAPITOLUL Vi—- REGULI PRIVIND ACTIVITATEA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Art.41. Consiliul de Administratie se intruneste la sediul societatii lunar sau ori de cate ori
este nevoie, la convocarea Presedintelui, la cererea motivatd a unui numar de minim doi
membri ori a Directorului general. El este prezidat de catre Presedinte, iar in lipsa acestuia de
catre vicepresedintele ales.

Art.42. Sedintele de lucru ale Consiliului de Administratie al RIAL SRL nu sunt sedinte
publice. La sedintele Consiliului de Administratie pot participa, ca invitati, consilieri locali,
Primarul Municipiului Bragov s Viceprimarii Municipiului Bragov.

Art.43. Sedintele Consiliului de Administratie se desfasoard conform convocatorului si a
ordinii de zi stabilite de Presedinte si pot fi aprobate sii/sau modificate, dupa caz, in cadrul
lucrarilor cu votul majoritar al membrilor CA.

Art. 44. Sedintele Consiliului de Administratie sunt statutare in conditiile in care la intrunire
sunt prezenti cel putin 3 membri ai acestuia.

CAPITOLUL Vil - ORDINEA DE 2i

Art.45. Ordinea de zi a gedintelor de lucru ale Consiliului de Administratie este structurat3
astfel:

a) Materiale pentru aprobare;

b) Materiale pentru avizare/aprobare respectiv, cele care urmeaza s3 fie supuse ulterior
aprobarii CA/AGA

c) Materiale pentru informare;

Art.46. Ordinea de zi a fiecarei sedinte va cuprinde dupa caz:

a) Analiza privind situatiile economico-financiare lunare, semestriale sau anuale, dupa caz;
b) Analiza privind realizarea indicatorilor i a criteriilor de performants;

c) Analiza privind debitorii societatii si masurile luate pentru recuperarea creantelor mai
vechi de 90 de zile;

Art.47. Trimestrial, directorii executivi vor intocmi si prezenta un raport cu privire la
activitatea de conducere executivd si evolutia societdtii, din materialele provenite de la
departamentele si servicille din cadrul directiilor societatii precum si din adrese, petitii, referate,
rapoarte, etc, interne sau externe, adresate direct Consiliului de Administratie al societatii. De
asemenea, tot trimestrial se va prezenta Consiliului de Administratie si modul de ducere la
indeplinire a hotararilor pe care acesta le-a adoptat.



Art.48. Directiile, serviciile i departamentele specializate din cadrul RIAL SRL pot prezenta
rapoarte, referate, informari etc., despre operatiunile executate, adresate Consiliului de
Administratie, structurate conform art. 31 din prezentul regulament.

Art.49. Pe baza materialelor adresate Consiliului de Administratie al societatii, Secretariatul
Tehnic va intocmi Ordinea de zi a sedintei de lucru $i o va prezenta Directorului General al
societatiii, in cel mai scurt termen posibil.

Art.50. Directorul General va verifica, in vederea completarii cu problemele ce sunt necesar
a fi prezentate Consiliului de Administratie, si va aviza ordinea de zi. Dupa avizare, ordinea de
zi va fi prezentata Presedintelui Consiliului de Administratie spre aprobare.

Art.51. Dupa aprobarea ordinii de zi, aceasta, impreund cu convocatorul si materialele
aferente, se comunica de catre Secretariatul Tehnic, cu 2 zile inainte de data sedintei de lucru,
tuturor membrilor Consiliului de Administratie al RIAL SRL.

Art.52. In cazul in care in sedinta CA se aproba completarea ordinii de zi cu unele probleme
suplimentare, dezbaterile se vor desfasura pe baza materialelor prezentate de cei care au cerut
includerea pe ordinea de zi a problemelor respective.

CAPITOLUL Vill - DESFASURAREA SEDINTELOR CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Art.53. Sedintele CA se tin in data, ora si locul, comunicate prin convocator tuturor
membrilor Consiliului de Administratie al RIAL SRL.

Art.54. La sedintele Consiliului de Administratie participa, in conditiile stipulate in prezentul
regulament, toti directorii executivi ai RIAL SRL, precum si alti invitati, fara insa a avea drept de
vot. De asemenea, cenzorii sau, dupa caz auditorii interni pot fi convocati la orice intrunire a
consiliului, intruniri la care acestia sunt obligati sa participe.

Art.55. Convocatorul va contine data, ora si locul de desfasurare a sedintei de lucru,
precum si ordinea de zi aprobata de Presedintele Consiliului de Administratie al societétii.

Art.56. Membrul Consiliului de Administratie care nu poate participa la sedints, va instiinta
despre acest lucru, prin orice mijloc din care sa rezulte dovada comunicarii, Secretariatul
Tehnic al Consiliului de Administratie al societatiii, cu cel putin 3 ore inainte de inceperea
sedintei.

Art.57. Sedintele de lucru sunt prezidate de Presedintele Consiliului de Administratie al
societdtii. in lipsa Presedintelui ales al Consiliului de Administratie, sedinta de lucru va fi
prezidata de Vicepresedintele CA.

Art.58. In deschiderea sedintei, Presedintele Consiliului de Administratie sau, in lipsa
acestuia, Vicepregedintele va verifica existenta cvorumului legal.

Art.59. Presedintele Consiliului de Administratie al RIAL SRL sau, in lipsa acestuia,
Vicepresedintele va da citire Ordinii de zi si 0 va supune la vot.

Art.60. Pentru validarea deciziilor Consiliului de Administratie este necesara prezenta a cel
puti trei membri. Decizile in cadrul Consiliului de Administratie se iau cu votul majoritatiii
membrilor prezenti

Art.61. In cazul deciziilor care nu pot fi aplicate datoritd neintrunirii numarului de voturi
necesar, punerea in aplicare a deciziilor se suspenda. Decizia se va supune dezbaterii Adundrii
Generale care va fi convocata in maxim 30 (treizeci) de zile, iar hotirarea acesteia din urma va
fi cea care se va aplica.



Art.62. Dezbaterile, opiniile, deciziile $i rezultatul votului se consemneazs in procesul verbal
de sedinta.

Art.63. Procesul-verbal se semneazé de citre membrii Consiliului de Administratie prezenti
precum si de secretarul care |-a intocmit.

CAPITOLUL IX- ADOPTAREA DECIZIILOR

Art.64. Hotérérile Consiliului de Administratie se iau cu votul majoritatii de jumatate +1, din
numarul membrilor prezenti la sedinta.

Art.65. Membrii Consiliului de Administratie pot participa la sedintele de lucru si prin
conferinta telefonica sau video.

Art.66. In cazul in care la sedinta de lucru unul sau mai multi membri ai Consiliului de
Administratie participa prin conferint3 telefonica sau video, acesta sau acestia pot vota valabil
doar daca transmit prin fax, e-mail sau depun direct la sediul societatii, votul lor, explicit, pana
la ora inceperii gedinteii, pentru fiecare punct de pe ordinea de zi. In cazul in care membrii care
au votat telefonic sau video nu au depus votul lor si la Secretariatul Tehnic, votul acestora se
declara nul, iar Consiliul de Administratie se considera ca nu s-a intrunit statutar daca cel putin
trei membri nu au votat valabil urmand a fi convocati o alta sedinta avand aceeasi ordine de zi.
Membrul Consiliului de Administratie care a participat la sedinta prin conferinta telefonica sau
video dar nu transmite prin fax, e-mail sau direct la Secretariatul Tehnic votul sau, va fi
considerat ,absent”.

Art.67. in situatia de paritate de voturi, votul decisiv apartine Presedintelui Consiliului de
Administratie care isi asuma raspunderea.

Art.68. Daca Presedintele Consiliului de Administratie nu este prezent la sedinta de lucru,

Vicepresedintele il inlocuieste si are aceleasi drepturi si obligatii ca acesta.

Art.69. Hotararile adoptate de catre Consiliul de Administratie al RIAL SRL se vor redacta
prin grija Secretariatului Tehnic in maximum 5 zile lucratoare de la data sedintei de lucru.

Art.70. Hotararile vor fi semnate de Presedintelui Consiliului de Administratie si
contrasemnate de Secretarul Consiliului de Administratie.

Art.71. Hotararile adoptate de catre Consiliul de Administratie se vor transmite directiilor,

serviciilor, precum si tuturor factorilor implicati in indeplinirea masurilor aprobate.

Art.72. Hotararile adoptate se inregistreaza intr-un Registru special de urmarire a
hotérérilor, redactat in format pe hartie sau electronic.
Art.73. Hotaréarile adoptate se publica pe site-ul societstii..

Art.74. in situatia in care o hotarare adoptatd modificd sau completeaza articole din
hotararile anterioare emise de Consiliul de Administratie, hotararea respectiva este republicata
conform completarilor sau modificarilor ulterioare.

Art.75. Hotararile Consiliului de Administratie sunt obligatorii pentru toti membrii acestuia,
precum si pentru toti directorii executivi ai societatii, chiar si pentru cei care nu au participat la
sedinte, dacé acestia nu se opun in scris in termen de 30 de zile de la data adoptarii hotérarii.

Art.76. Opozitiile trebuie inregistrate in Registrul de sedinte al Consiliului de Administratie al
societatiii si aduse, in scris, la cunostiinta auditorului financiar, prin grija Secretariatului Tehnic.

CAPITOLUL X - ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE




Art.77. Consiliul de Administratie este insarcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare Si
utile pentru realizarea obiectului de activitate al societatii.

Art.78. Consiliul de Administratie are urmatoarele atributii de baza:

1.

10.
LiL.

12,

13,
14.
15.

administrarea intreprinderii publice prin supravegherea functionarii unor sisteme
prudente si eficace de control, care si permita evaluarea si gestionarea riscurilor;

aprobarea strategiei de dezvoltare a intreprinderii publice, prin asigurarea
existentei resurselor financiare si umane necesare pentru atingerea obiectivelor
strategice si supravegherea conducerii executive a intreprinderii publice;

asigurarea ca intreprinderea publica fsi indeplineste obligatiile legale si catre
partile interesate.

monitorizarea performantei conducerii executive:

stabilirea si aprobarea remuneratiei directorilor si indeplinirea obligatiilor
prevazute de lege in ceea ce priveste recrutarea, numirea, evaluarea si, dupa
caz, revocarea celorlalti directori ai intreprinderii publice, cu care aceasta are
incheiate contracte de mandat;

analizeaza si aproba planul de administrare elaborat in colaborare cu directorii, in
acord cu scrisoarea de asteptdri si cu declaratiile de intentie;

negociaza indicatorii de performanta financiari si nefinanciari cu autoritatea
publica tutelara;

asigura integritatea si functionalitatea sistemului de raportare contabild si
financiara, precum si realizarea planificarii financiare:

verifica functionarea sistemului de control intern si managerial;
monitorizeaza si evalueaza performanta directorilor:

intocmeste raportul semestrial si anual privind activitatea societatiii, pe care o
prezinta autoritatii publice tutelare:

monitorizeazd si gestioneaza potentialele conflicte de interese de la nivelul
organelor de administrare si conducere;

supervizeaza sistemul de transparents si de comunicare:
monitorizeaza eficacitatea practicilor de guvernanta corporativa ale societatii;

raporteaza autoritatii publice tutelare modul de indeplinire al indicatorilor de
performanta financiari si nefinanciari, anexe la contactul de mandat, precum si
alte date si informatii de interes pentru autoritatea publics tutelara, la solicitarea
acesteia.



16.

17.

18.
19.
20.

21,

22,

23,

24,
25,

26.

21,

28.

29

30.

analizeaza, avizeaza, aprobd si formuleaza puncte de vedere, dupa caz, la
studiile de fezabilitate si documentatiile tehnico-economice ce urmeazi a fi
aprobate conform legii.

aproba Regulamentul Intern si Regulamentul de Organizare si Functionare al
RIAL SRL.

aproba si revizuieste Codul de Etica al RIAL SRL.
aproba Organigrama si Statul de Functii al RIAL SRL.

aproba delegarea de competente pentru directorul general si directorii executivi ai
societatii.

aproba componenta Comisiei de negociere a Contractului Colectiv de Munca al
RIAL SRL, numita de cétre Directorul General, conform prevederilor legale.

aproba Contractul Colectiv de Munca al RIAL SRL., precum si modificarea si
completarea acestuia.

aproba, daca este cazul, actiuni de cooperare economica cu agenti economici din
tara si strainatate si cu organizatii de interes national.

asigura elaborarea bugetului de venituri, pe care-l supune spre aprobare AGA.

analizeaza lunar activitatea economico-financiara a RIAL SRL, ia masuri de
eliminare a deficientelor.

aproba trecerea pe cheltuieli de exploatare a debitelor care nu se mai pot
recupera, dupa parcurgerea tuturor etapelor prevazute de lege.

analizeaza si avizeaza situatiile financiare anuale precum si contul de profit si
pierdere pe care le supune aprobarii AGA.

raspunde de administrarea eficientd, cu respectarea legii, a patrimoniului RIAL
SRL, precum si a celui format din bunurile aflate in administrarea si folosinta sa,
cu exceptia cazurilor cand, Consiliul de Administratie nu a fost sesizat si nu si-a
exprimat votul in acest sens, caz 1in care r&spunderea apartine
persoanei,/persoanelor care au luat decizia.

rezolva orice alte probleme cu care a fost sesizat de conducerea executiva a
RIAL SRL.

rezolva orice alte probleme cu care a fost inséarcinat de AGA.

CAPITOLUL XI — OBLIGATIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Art.79. AGA incheie cu membrii Consiliului de Administratie ai RIAL SRL contracte de
mandat avand ca obiect administrarea RIAL SRL, care constituie anex3 la actul administrativ

de numire.

Art.80. Contractul de mandat cuprinde obiectivele si criterile de performanta stabilite de

AGA.
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Art.81. Membrii Consiliului de Administratie pot fi revocati, (art 6) in conditiile stipulate in
contractele de mandat si in concordanta cu dispozitiile O.U.G. nr.109/2011.

Art.82. Membrii Consiliului de Administratie isi exercita mandatul cu prudenta si diligenta
unui bun administrator. Dispozitiile art.144" din Legea nr. 31/1990, republicats, cu modificirile
si completarile ulterioare, se aplica in mod corespunzitor.

Art.83. Consiliul de Administratie poate decide sa fie asistat sau ca selectia s3 fie efectuats
de un expert independent, persoani fizicd sau juridica, specializatd in recrutarea resurselor
umane, ale carei servicii sunt contractate in conditiile legii.

-Art.84. Membrul Consiliului de Administratie care are intr-o anumita operatiune, direct sau
indirect, interese contrare intereselor societatii trebuie sa ii instiinteze despre aceasta pe ceilalti
administratori si pe auditorii interni si s& nu ia parte la nicio deliberare privitoare la aceast3
operatiune.

Art.85. Aceeasi obligatie o are membrul Consiliului de Administratie in cazul in care sotul
sau sofia sa, rudele ori afinii sdi panad la gradul IV inclusiv sunt interesati intr-o anumit
operatiune.

Art.86. Consiliul de Administratie elaboreaza un raport anual privind activitatea societatii in
luna mai a anului urmator celui cu privire la care se raporteazi si-| prezinti in AGA, spre
informare.

Art.87. Orice administrator poate solicita directorilor informatii cu privire la conducerea
operativa a societatii. Directorii vor informa Consiliul de Administratie, in mod regulat si
cuprinzator, asupra operatiunilor intreprinse si asupra celor avute in vedere.

Art.88. Directorii vor instiinta Consiliul de Administratie de toate neregulile constatate cu
ocazia indeplinirii atributiilor lor.
Art.89. Planul de Administrare se publicd pe pagina de internet a societatii.

Art.90. Consiliul de Administratie nu raspunde pentru problemele, conventiile, contractele,
actiunile si actele juridice si/sau economice incheiate de RIAL SRL., despre care nu a avut

cunostiinta.

CAPITOLUL Xill - REFERITOR LA SEDINTELE ADUNARII__GENERALE A
ASOCIATILOR

Art.91. Adunarea Generald a Asociatilor este convocatd de Consiliul de Administratie,
respectiv de directorul general, ori de cate ori este necesar.

Art.92. in ziua si la ora ardtate in convocare, sedinta adundrii se va deschide de citre
Presedintele Consiliului de Administratie, sau de céatre Vicepresedintele care fi tine locul.

Art.93. La sedintele Adunarii Generale participd, membrii Consiliului de Administratie
directorii executivi ai RIAL SRL, secretarul Consiliului de Administratie precum si alti invitati,
fara insa a avea drept de vot. De asemenea, cenzorii, sau, dupd caz auditorii interni pot fi
convocati la orice sedinta AGA, intruniri la care acestia sunt obligati sa participe.

Art.94. Situatiile financiare anuale, raportul anual al Consiliului de Administratie, se pun la
dispozitia membrilor AGA la sediul societatii, de la data convocérii Adunarii generale. La cerere,
acestora li se vor elibera copii de pe aceste documente.

Art.95. Fiecare membru AGA poate adresa Consiliului de Administratie, respectiv

directorului general, intrebari in scris referitoare la activitatea societatii, inaintea datei de
desfagurare a Adunarii Generale, urménd a i se raspunde in cadrul adunarii. In cazul in care
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societatea detine o pagind de internet proprie, in lipsa unei dispozitii contrare in actul
constitutiv, raspunsul se considera dat daca informatia solicitats este publicats pe pagina de
internet a societatii, la sectiunea «Intrebari frecvente».

CAPITOLUL X - DISPOZITII FINALE

Art.96. Membrii Consiliului de Administratie al RIAL SRL. sunt obligati s cunoasci i sa
respecte prevederile propriului Regulament de Organizare si Functionare.

Art.97. Dispozitile prezentului Regulament de Organizare si Functionare al Consiliului de
Administratie al RIAL SRL se completeaz3 cu reglementarile legale referitoare la consilile de
administratie, precum si cu hotérarile AGA, dupa caz.

Art.98. Prezentul Regulament de Organizare si Functionare a fost aprobat in sedinta
Consiliului de Administratie din data de 27.07.2018.

Pregedintele Consiliului de Administratie al RIAL SRL
Ec. BLENDEA TUDOR CRISTIAN

f
b

12



